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2. ARDATZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

dituzten kolektiboei laguntza

1. KRISIAREN AURKAKO PLANA 2010

. ardatza:

. ardatza:

. ardatza:

. ardatza:

1.1. PLANAREN ARDATZAK

Herri-lanetan eta azpiegituretan egindako inbertsioa bultzatzea: 40 milioi euro.

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak dituzten kolektiboei laguntzea:
14 milioi euro.

Enpresei laguntzea: 36 milioi euro.

Zientzia, teknologia eta berrikuntzako azpiegituretan egindako inbertsioa:
10 milioi euro.

GIPUZKOA
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2. ARDATZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

dituzten kolektiboei laguntza

1.2. 2. ARDATZA: LAN-MUNDUAN TXERTATZEKO ZAILTASUN BEREZIAK
DITUZTEN KOLEKTIBOEI LAGUNTZA

PROGRAMAK AURREKONTUA

1 Sarbideak (Dekretu bitartez bideratua) 4.030.776
- Autoenplegua 400.000
- Enplegurako pizgarriak 1.000.000
- Formazioa 2.130.776
- Berrikuntza 500.000

2 Erakunde kolaboratzaileekin hitzarmenak 7.411.874
- Gureak
- Bestelako hitzarmenak

3 Saiatu (Denokinni esleitua) 1.013.333

4 Bultzatu (Eudel hitzarmena) 1.000.000

5 Sendotuz (Dekretu bitartez bideratua) 1.000.000
GUZTIRA 14.455.983

GIPUZKOA
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2. ARDATZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

dituzten kolektiboei laguntza

1.3. 201 0eko MARTXOAren 2an ONARTUTAKO DEKRETUAK

ENPLEGU SARBIDEAK PROGRAMA: 4.030.776 euro.

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak dituzten kolektiboei laguntzeko ekintzak.

SENDOTUZ PROGRAMA: 1.000.000 de euro.

Proiektu, prestakuntza eta aholkularitzaren bitartez berrikuntza soziala sustatzea.

[ GIPUZKOA

>4



2. ARDATZA
dituzten kolektiboei laguntza

2. “ENPLEGU SARBIDEA” PROGRAMA

Sarbideak programaren bidez, Gipuzkoako Foru Aldundiak ondokoa lortu nahi du:

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

> Okupazio mailak gehitzea ekarriko duten ekimenak sustatzea.
> Enpleguaren kalitatea hobetzea.
> Laneko merkatu integratzailea bultzatzea.

> Desberdintasun sozialak murriztea, gizarte-bazterketa saihesteko.

GIPUZKOA

zurekin, aurreray,

>5



2. ARDATZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

dituzten kolektiboei laguntza

Foru Aldundiak pertsona bakoitzaren beharretara egokitutako prebentzio-mailako neurriak
hartu nahi ditu, pertsonei egokitu edo moldatutako eskaintzak aurkeztuz, ondorengo
printzipioetan oinarrituz:

> Eskubideen eta aukeren berdintasuna, inolako diskriminaziorik gabe.

> Prestakuntzaren sustapenean oinarritutako jarduketa integralen garapena, enplegu-
tasa hobetzeko.

> Berrikuntzaren sustapena eta esperimentazioa ekintzen diseinuan eta horien meto-
dologian.

GIPUZKOA
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2. ARDATZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

dituzten kolektiboei laguntza

> Ekintza positiboko politikak martxan jartzea, lan merkatuan egoerarik okerrenean
dauden kolektiboei laguntzeko:

» Enplegurik ez duten emakumeak.

e Iraupen luzeko pertsona langabetuak.

* Bere lehen enpleguaren bila dabiltzan gazteak.
* 40 urtetik gorako pertsona langabetuak.

» Desgaitasunen bat duten pertsonak.

o Gizarte-bazterketako arriskuan dauden pertsona guztiak.

GIPUZKOA
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2. ARDATZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

dituzten kolektiboei laguntza

> Erakundeen arteko koordinazioa sustatzea, aurrera eraman beharreko politiken eta
programen lankidetzako esparru baten barruan, bultzatutako programen eragina ahalik
eta handiena izan dadin.

> Parte-hartzea bultzatzea, ekintzen garapenean erakunde sustatzaileei egiazko prota-
gonismoa eskainiz.

GIPUZKOA
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2. ARDATZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

dituzten kolektiboei laguntza

Sarbideak enplegu-programen helburua laneko eta lanbideko txertaketa indartu eta
bultzatzea da:

e lkaskuntza sustatuz, lanbide-mailako kualifikazioa bultzatuz eta informazioko
eta laneko orientazioko tresna pertsonalizatuak ezarriz.

» Laneko prestakuntza eta praktiken bidez, eta laneko merkatu integratzailea
sustatuz, gizarte-bazterketako arriskuaren kontra aritzeko neurri berritzaileak
ezarriz.

GIPUZKOA
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2. ARDATZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

dituzten kolektiboei laguntza

Ondorengoak dira Sarbideak enplegu-programak:

> Autoenplegua: Bideragarritasun-planen finantzazioa.

> Enplegurako pizgarriak: Tutoretza enplegurako eta lanbiderako.

> Formazioa: Laneko orientazioa eta praktika ordainduak.

> Berrikuntza: Izaera berritzaileko lanean txertatzeko laguntza.

GIPUZKOA
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2. ARDATZA
dituzten kolektiboei laguntza

3. “ENPLEGU SARBIDEA” PROGRAMAK

3.1. AUTOENPLEGUA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

> DIRU-LAGUNTZEN ZENBATEKOA:
 Enpresa-proiektuen bideragarritasun-planak: 3.500 euro proiektuko.

 Enpresa-proiektuei eta baita plan horiek ezartzeak dakartzan gastuei ere zuzeneko
laguntza ematea: ezingo dira gainditu 6.600 euro sortutako lanpostu egonkor bakoitzeko.

» Proiektuen tutoretza eta jarraipena: 3.000 euro proiektuko.

GIPUZKOA
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2. ARDATZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

dituzten kolektiboei laguntza

> AURREKONTUA:

e 400.000 euro.

> EPEA:

o Eskaerak aurkezteko epea 2 hilabetekoa izango da, Foru dekretu hau indarrean
sartzen den egunaren biharamunetik kontatzen hasita.

GIPUZKOA
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2. ARDATZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

dituzten kolektiboei laguntza

3.2. ENPLEGURAKO PIZGARRIAK

> DIRU-LAGUNTZEN ZENBATEKOA:

» 633 euro hileko gehienez ere praktiketan dagoen langile bakoitzeko.

> AURREKONTUA:

e Milioi bat euro.

> EPEA:

» Eskaerak aurkezteko epea 6 hilabetekoa izango da, Foru dekretu hau indarrean sar-
tzen den egunaren biharamunetik kontatzen hasita.

GIPUZKOA
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2. ARDATZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

dituzten kolektiboei laguntza

3.3. FORMAZIOA

> NORI ZUZENDUA:

* Bigarren mailako irakaskuntzako ikastetxeen interesak ordezkatzen dituzten presta-
kuntza edo formazioko erakundeen elkarteak eta/edo eskola-komunitateak

 Enpresa eta/edo ugazaba elkarteak eta izaera sozialeko bestelako elkarteak, laneko
txertaketaren eremuan esperientzia dutenak.

> DIRU-LAGUNTZEN ZENBATEKOA:

« Emandako laguntzaren zenbatekoa ez da izango eskatutako kopuruaren %85 baino
handiagoa.

GIPUZKOA
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2. ARDATZA
dituzten kolektiboei laguntza

3. “ENPLEGU SARBIDEA” PROGRAMAK

3.3. FORMAZIOA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

> AURREKONTUA:

e 2.130.776 euro.

> EPEA:

o Eskaerak aurkezteko epea hilabetekoa izango da, Foru dekretu hau indarrean sar-
tzen den egunaren biharamunetik kontatzen hasita.

GIPUZKOA
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2. ARDATZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

dituzten kolektiboei laguntza

3.4. BERRIKUNTZA
> NORI ZUZENDUA:

* Integrazio sozio-laboralean esperientzia duten izaera sozialeko erakundeak.

> DIRU-LAGUNTZEN ZENBATEKOA:

» Emandako laguntzaren zenbatekoa ez da izango eskatutako kopuruaren %85 baino
handiagoa.

GIPUZKOA
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2. ARDATZA
dituzten kolektiboei laguntza

3. “ENPLEGU SARBIDEA” PROGRAMAK

3.4. BERRIKUNTZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

> AURREKONTUA:

e 500.000 euro.

> EPEA:

o Eskaerak aurkezteko epea hilabetekoa izango da, Foru dekretu hau indarrean sar-
tzen den egunaren biharamunetik kontatzen hasita.

GIPUZKOA
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2. ARDATZA
dituzten kolektiboei laguntza

4. "SENDOTUZ"” PROGRAMAK

Sendotuz programaren bitartez, Gipuzkoako Foru Aldundiak:

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

> Gizarte-balioak sustatzen dituzten proiektuak bultzatu nahi ditu, hauek eginak:

» Gipuzkoako enpresek.
» Gipuzkoako formazioa-zentroek.

e Lan esparruarekin lotura duten erakundeek.

GIPUZKOA
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2. ARDATZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

dituzten kolektiboei laguntza

Ekimena funtsezko ideia batetik abiatzen da:

> Etika, taldean egindako lana, gizarte-erantzukizuna eta gidaritza bezalako balioetan
oinarritzen diren enpresa-proiektuek eraginkortasun gehiago dute eta ezarritako hel-
buruak maila handiagoan lortzen dituzte.

Sendotuz programa honakoei zuzentzen zaie:
> Formazioko zentroei eta ikerkuntza-zentroei oro har.

> Gizarte-berrikuntzako proiektuetan, formazio eta prestakuntzako proiektuetan edo
baldintza txarretan aurkitzen diren kolektiboekin gizarte-erantzukizuneko ekimenetan
lan egiten duten kontsultore eta gizarte-erakundeei.
GIPUZKOA
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2. ARDATZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

dituzten kolektiboei laguntza

Sendotuz ekimenak ondorengo programak hartzen ditu bere baitan:
> Gizarte-berrikuntzako proiektuak.
> Formazioko proiektuak enpresentzat.

> Gizarte-erantzukizun korporatiboko proiektuak bultzatzea.

GIPUZKOA
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2. ARDATZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

dituzten kolektiboei laguntza

4.1. GIZARTE-BERRIKUNTZAKO PROIEKTUENTZAKO PROGRAMA

> DIRU-LAGUNTZEN ZENBATEKOA:

» Edonola izanik ere, diru-laguntzak ez du inoiz gaindituko proiektuaren kostu osoaren %70.

> AURREKONTUA:

* 500.000 euro.

> EPEA:

o Eskaerak aurkezteko epea hilabetekoa izango da, Foru dekretu hau indarrean sar-
tzen den egunaren biharamunetik kontatzen hasita.
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2. ARDATZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

dituzten kolektiboei laguntza

4.2. ENPRESENTZAKO FORMAZIO PROIEKTUEN PROGRAMA

> DIRU-LAGUNTZEN ZENBATEKOA:

» Edonola izanik ere, diru-laguntzak ez du inoiz gaindituko proiektuaren kostu osoaren %70.

> AURREKONTUA:

e 250.000 euro.

> EPEA:

o Eskaerak aurkezteko epea hilabetekoa izango da, Foru dekretu hau indarrean sar-
tzen den egunaren biharamunetik kontatzen hasita.

GIPUZKOA
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2. ARDATZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak

dituzten kolektiboei laguntza

4.3. GIZARTE-ERANTZUKIZUN KORPORATIBOKO PROIEKTUAK
BULTZATZEKO PROGRAMA

> DIRU-LAGUNTZEN ZENBATEKOA:

» Edonola izanik ere, diru-laguntzak ez du inoiz gaindituko proiektuaren kostu osoaren %?70.

> AURREKONTUA:

e 250.000 euro.

> EPEA:

» Eskaerak aurkezteko epea hilabetekoa izango da, Foru dekretu hau indarrean sar-
tzen den egunaren biharamunetik kontatzen hasita.

GIPUZKOA
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2. ARDATZA

Lan-munduan txertatzeko zailtasun bereziak
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5. ONURADUNEN OBLIGAZIOAK ETA KONPROMISOAK

Enpresa onuradunek diru-laguntzak jasotzeko ezinbestekoa da martxoaren 27ko 3/2007
Foru Arauan ezarritako obligazio oprokorrak betetzea.

Diru-laguntza horiek bateragarriak dira Administrazioetatik edo erakunde publiko nahiz
pribatuetatik helburu berarekin datozen bestelako laguntzekin, baina bateraezinak
dira, ordea, Gipuzkoako Foru Aldundiaren beste sail batzuetatik datozen laguntzekin.

OBLIGAZIOAK EZ BETETZEA ETA DIRUA ITZULTZEA

Ezarritako betebeharrak eta obligazioak ez betetzeak diru-laguntza jasotzeko eskubidea
osorik edo zati batean galtzea ekarriko du berekin.

GIPUZKOA
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